
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca
Istituto Comprensivo “Dante Alighieri”

Via Falck n. 110 - Sesto San Giovanni (MI)
tel: 02 36 57 471 – fax: 02 36 57 47 36

mail: segreteria@comprensivodante.gov.it 
sito web: w  ww  @comprensivodante.e  du  .it  

BANDO/AVVISO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI – PROGETTO PON 

Oggetto: Bando – Avviso per la selezione di personale esterno per l’istituzione 
del Progetto finanziato con FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
(FSE). 

Avviso pubblico per il “Potenziamento delle competenze di cittadinanza 
globale”, Prot. 3340 del 23/03/2017. 

 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo 
sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze 
trasversali. 

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: 'Consapevolmondo'
Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-214 – CUP: D41H18000170007
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 

VISTO il Bando AOODGEFID\Prot. n. 3340 del 23/03/2017; 

VISTE le delibere del Collegio Docenti n. 31 e 32 a.s. 2016/17 del 19 aprile 2017 e 
del Consiglio di Istituto n. 8/2017 del 28 marzo 2017 con cui si approva la 
partecipazione del nostro Istituto ai progetti PON 2014-20120; 

VISTA la Lettera_MIIC8C800T_35_49423_95_1, comunicazione del MIUR Prot. 
AOODGEFID- 23579 del 23/07/2018, con la quale è stato autorizzato l’avvio al 
progetto identificato dal codice 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-214.

VISTE le comunicazioni MIUR.AOO DGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0011828.24-05-
2018 e MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0004939.20-02-2019

VISTO il manuale operativo per la gestione dei progetti MIUR.AOODGEFID.REGISTRO 
UFFICIALE(U).0015924.01-06-2018

VISTA la delibera n. 4 a.s.  2018/19 del Collegio dei Docenti del 4 settembre 2018, in
merito ai criteri di selezione di esperti e tutor per i PON 

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», che modifica e sostituisce il D.I. del 1° 
febbraio 2001, n. 44. 

VISTA la determina del Dirigente Scolastico Prot. 864 del 27 febbraio 2019 con la 
quale è stato acquisito il finanziamento del progetto Programma Operativo Nazionale: 
'Consapevolmondo' - Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-214

CONSTATATO che nel Collegio dei Docenti del 20 febbraio 2019 non sono state 
presentate candidature da parte del personale interno per il ruolo di esperto, per 
assenza di competenze specifiche
 

EMANA 

il seguente BANDO di selezione di personale esterno per titoli comparativi. 



 

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica è stata autorizzata ad attuare n. 4 
moduli per la realizzazione del progetto denominato: 'Consapevolmondo' - Codice 
Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-214, si seleziona personale esterno per 
l’attività esperti per il seguente modulo:

Tipologia modulo Titolo modalità

Educazione ambientale Ortocresce: seminiamo il futuro! Presumibilmente il martedì dalle 16,30 alle 18,30

TITOLI RICHIESTI: 

 Diploma di Laurea quadriennale o Laurea specialistica, qualifica professionale 

e/o altri titoli/attestazioni/certificazioni di competenze didattico-pedagogiche; 

 Possesso di diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master nelle 

tematiche attinenti il modulo in oggetto.

 Attività di insegnamento come docente, formatore, esperto in corsi universitari 

o presso scuole o enti pubblici o privati con esperienze laboratoriali.

 Esperienze professionali specifiche in qualità di esperto con competenze 

disciplinari botaniche, naturalistiche ed agronomiche; competenze in materia di 
parchi e giardini in relazione all’urbanistica e all’educazione; competenze nel 
campo dello sviluppo sostenibile e di educazione ambientale

 Adeguate conoscenze informatiche per la gestione della piattaforma PON Indire.

 Esperienze professionali in qualità di esperto esterno/docente in corsi PON nel 

settore di pertinenza o riguardanti la tipologia dell’intervento; 

 Esperienze professionali e/o lavorative nel settore di pertinenza o riguardanti la 

tipologia dell’intervento; 

Le domande di partecipazione degli esperti, da redigere secondo il modello allegato al 
presente avviso, e da corredare con il “Curriculum Vitae et Studiorum” ed eventuali 
dichiarazioni/certificazioni attestanti il possesso dei requisiti e dei titoli culturali e 
professionali, dovranno pervenire al seguente indirizzo miic8c800t@istruzione.it entro 
e non oltre le ore 24,00 del giorno 15/03/2019. 

Si precisa che è possibile partecipare alla selezione per più di un modulo. Si precisa 
altresì che saranno attivati solo i moduli che raggiungeranno il numero minimo di 
studenti iscritti.



 

Le domande e i curricoli, pervenuti in tempo utile, saranno valutati dalla Commissione 
PON. La pubblicazione degli esiti della selezione sul sito Internet del Comprensivo e 
all’Albo dell’Istituto è prevista per il giorno 18/03/2019. Avverso tale graduatoria sarà 
possibile inoltrare ricorso entro i 5 giorni successivi. Scaduto tale termine è prevista la
pubblicazione definitiva e il successivo provvedimento di incarico ai candidati vincitori 
da parte del Dirigente Scolastico.
Si precisa che gli incarichi saranno assegnati anche se dovesse pervenire una sola 
valida richiesta di partecipazione al bando. 

Retribuzione prevista per ciascun esperto: costo orario max euro 70,00 
(omnicomprensivo) per un totale di 30 ore. 

Non verranno prese in considerazione le domande: a) pervenute oltre il termine di 
scadenza sopra indicato; b) non corredate da curriculum vitae et studiorum in formato
europeo; c) prive di sottoscrizione; d) prive del documento di identità; e) prive della 
griglia di valutazione titoli e/o non compilata; f) in cui non si ravvisi la chiara 
indicazione del modulo per cui si chiede di essere selezionati. 

Il candidato dovrà anche produrre: 

 dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico, senza riserva e 

secondo il calendario concordato con il Tutor di progetto, assicurando la propria 
presenza nei necessari incontri propedeutici alla definizione dello stesso ed 
eventuali incontri finali di valutazione del progetto; 

 autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al D.L.vo 
196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali). 

 documento di identità non scaduto.

Gli aspiranti, se dipendenti dalla Pubblica Amministrazione, dovranno essere 
autorizzati dall’Ente di appartenenza a svolgere l’attività: la stipula del 
contratto sarà subordinata al rilascio preventivo della predetta 
autorizzazione. 

Esperti e tutor saranno tenuti ad espletare le incombenze indicati nei manuali PON. 

In caso di mancata attivazione dei moduli, l’Istituto si riserva di non procedere 
all’affidamento degli incarichi. 

Questo Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze 
autocertificate. 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 



 

 affissione all’albo dell’Istituto;
 pubblicazione sul sito internet dell’Istituto Comprensivo
 invio on line per la pubblicazione sui rispettivi siti istituzionali degli istituti scolastici 

in rete. 

CRITERI E PROCEDURE DI SELEZIONE 

La Commissione procederà all’esame delle domande ed attribuirà i punteggi relativi 
agli elementi di valutazione posseduti secondo la griglia sotto indicata: 

SETTORE TITOLI PUNTI 

TITOLI DI STUDIO E 
SPECIALIZZAZIONI 

Titoli specifici riferiti 
all’oggetto del modulo per 
il quale si produce la 
candidatura (titoli di 
laurea, specializzazione, 
master, corsi di 
aggiornamento…)

5 punti per ogni titolo 
specifico, fino a un 
massimo di 10 punti

ESPERIENZA LAVORATIVA Partecipazione a progetti di
supporto ad alunni 
attinenti al modulo 
specifico nell’ambito di 
attività di Istituto. 

Interventi di 
gestione/animazione di 
gruppi di alunni nell’ordine 
di scuola corrispondente 
 
Esperienze lavorative 
anche in ambito 
extrascolastico inerenti il 
modulo in oggetto

4 punti per ogni attività 
svolta, fino a un massimo 
di 12 punti 
 
 
 
3 punti per ogni attività 
svolta, fino a un massimo 
di 12 punti 
 
 
2 punti per ogni attività 
svolta, fino a un massimo 
di 10 punti 

PUBBLICAZIONI Libri pubblicati 
sull’argomento

Articoli pubblicati 
sull’argomento

3 punti per ogni libro, fino 
a un massimo di 6 punti

1 punto per ogni articolo, 
fino a un massimo di 5 
punti

 

F.TO
Il Dirigente Scolastico

Antonio Re
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